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L'Université canadienne donne le mauvais exemple; les profs réagissent 

Ottawa, 26 avril 2011 – L’Université d’Ottawa ne respecte pas son obligation de négocier avec ses professeurs à 

temps partiel : un groupe d’employés représenté par l’Association des professeur.e.s à temps partiel de l’Université 

d’Ottawa (APTPUO*) qui offrent environ 60% des cours de l’institution. L’Employeur veut refuser le droit de 

certains professeurs à la représentation syndicale, et refuse catégoriquement de négocier sur d'autres points. Il a 

mis fin au processus de conciliation en cours, à la surprise de l’APTPUO. 

Placée devant ce refus et avec l’Employeur dans une position légale de lock-out, l’APTPUO a tenu un vote de grève 

le 20 et 21 avril. Les professeurs à temps partiel ont voté à 97,6 % en faveur d'une grève si l’impasse persiste. Cela 

démontre un soutien très fort pour leur syndicat et à son équipe de négociation.  

« L'Employeur veut tout faire et n'avoir de compte à rendre à personne, indique Greer Knox, présidente de 

l'APTPUO. Il n'a jamais voulu mener des négociations constructives et il agit de mauvaise foi. L’Université n’a pas 

démontré d’intérêt envers le bien des étudiants et de la communauté. Le soutien très fort des membres indique à 

l’Employeur qu’il doit retourner à la table de négociations. » 

Plusieurs syndicats de l'Université d'Ottawa appuient les professeurs à temps partiel dans leur volonté d'obtenir un 

contrat juste et équitable, incluant l'Association des professeur(e)s de l'Université d'Ottawa (APUO), le syndicat des 

étudiants employés (SCFP 2626) et le syndicat du personnel de soutien (PSUO).  

La Fédération étudiante de l'Université d'Ottawa (FÉUO) et l'Association des étudiants diplômés (GSAED), les deux 

syndicats étudiants du campus, soutiennent également les professeurs à temps partiel et s'inquiètent de l'attitude 

belliqueuse de l'Université envers ses professeurs.  

* L'APTPUO est l'Association des professeur.e.s à temps partiel de l'Université d'Ottawa. Elle représente environ 

1500 membres qui offrent environ 60% des cours de l'Université d'Ottawa. Environ 3000 cours sont offerts par des 

professeurs à temps partiel chaque année. 
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